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Notulen Gezamenljjke medezeggencchapsraad

Datum Donderdag 25 september 2025

Tijd 19:30—21.30 uur

Plaats Servicebureau KitsPrimair, Hofstraat 18, Beilen.

Aanwezig: GMR: Marlies Nederhoed-Woertink, Jostein Scheffer, Karen Schipper-Zandbergen, Kim Balsma,
Ina Leever, Lianne Sijbom, Elze Jalving, Gerda Strijker, Margo Visser, Erwin Douna, Mark Visser
(W2z),
OR: Dewy Kruid, Karin Gils, Mariska Hofman, Suzanna Veen.
Herman Gebben (BES), Pim Albronda (AMB)

Afwezig: Erik Reintsema (VZ)

Nr. | Agendapunt

Kits Primair heeft als ambitie om in dit schooljaar een gezamenlijke medezeggenschapsraad op te richten. Deze
gezamenlijke vergadering van GMR en OR is daar een eerste stap in.
Verder op in de notulen meer hierover.

BLOK 1: Kennismaking
1. De vice voorzitter opent de vergadering en meldt dat de voorzitter verhinderd is.

2. D.m.v. iedereen zijn of haar sleutelbos vertelt een ieder iets over zichzelf.

3. Herman legt uit wat de “KP” raad inhoudt en waar het vandaan komt.

In het huidige koersplan staat de wens om de medezeggenschap meer naar elkaar toe te brengen omdat dat
geheel in lijn is met de IKC gedachte.

Besloten is om niet te wachten tot het formeel geregeld is maar alvast te starten met gezamenlijk vergaderen.
Om het formeel te organiseren moet alles statutair en reglementair ingeregeld worden en daar is FocuzRight
voor ingeschakeld. Dit is een organisatie die gespecialiseerd is in het tot stand brengen van integrale
medezeggenschapsraden voor onderwijs en opvang. Verwachting is dat dat dit schooljaar rond gaat komen,
hiervoor wordt een werkgroep opgericht. Aangezien er al veel over gesproken is en voorbereid is, zijn we al best
ver en is de verwachting dat het hele proces vlot zal verlopen. Er wordt aangegeven dat de COC (ouder gelding
opvang) ontbreekt. Dit komt doordat de COC de afgelopen jaren niet genoeg leden had. Door de directeuren is
hard gezocht naar nieuwe leden en er hebben zich inmiddels een aantal ouders aangemeld, hier is binnenkort
een gesprek mee om te kijken of en hoe ze kunnen aanhaken bij dit gezamenlijke overleg.

Herman presenteert de definitieve tekening die naar aanleiding van de gezamenlijke RVT, GMR, OR, avond voor
de zomervakantie is gemaakt. Dit betreft een infographic over hoe de medezeggenschap en zeggenschap is
georganiseerd binnen KitsPrimair en deze is tot stand gekomen dmv van input die opgehaald is tijdens de
gezamenlijke avond. Binnenkort kunnen we de tekening gebruiken in onze uitingen.

Herman geeft nog een aantal zaken mee voor de gezamenlijke vergadering:

-Heb respect voor ieder zijn mening en standpunt en realiseer dat je hier allemaal met een andere invalshoek zit
en verschillende IKC vertegenwoordigd die allemaal zeer verschillend zijn. Durf dat ook te benoemen en ventileer
je eigen mening.
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-Soms mag het best een beetje schuren maar ga altijd met respect met elkaar om.

-Het is een raad in oprichting dus doe geregeld aan zelf reflectie.

-Durf vragen te stellen, domme vragen bestaan niet, fouten maken mag.

-Hou het gezamenlijk doel voor ogen “Goede kinderopvang en onderwijs voor alle kinderen binnen KitsPrimair
en zelfs in heel Midden Drenthe.

De start van het gezamenlijk vergaderen wordt gevierd met een KitsPrimair taart.

4. De leden van de raad gaan op de foto met de taart.

Blok 2: Structuur

5. De raad besluit dat Margot Visser (GMR) de nieuwe voorzitter van de Gezamenlijk Medezeggenschap wordt en
Mark Visser blijft vicevoorzitter. Afgesproken wordt dat de vicevoorzitter ook aanhaakt bij het vooroverleg samen
met de bestuurder, voorzitter en de ambtelijk secretaris. De data voor deze vooroverleggen moeten nog
vastgesteld worden.

6. Het vergaderschema wordt vastgesteld en besloten wordt dat het voorzittersoverleg COC/OR/GMR/RVT komt
te vervallen. Indien nodig zijn ze altijd weer in te lassen. De 2 afspraken met de RVT blijven bestaan.

7. De jaarkalender (kapstok) is nog niet compleet aangezien de OR onderwerpen er nog niet op staan. Deze
wordt in een volgend DB overleg besproken. De lijst met onderwerpen wordt ook gedeeld met de hele raad
zodat iedereen er naar kan kijken en er wat van kan vinden.

8. Er wordt afgesproken dat Margot, Elze en Suzanna in de werkgroep tot vorming van de formele integrale
medezeggenschapsraad gaan en dat er nog een COC lid gezocht moet worden. De werkgroep bereidt het traject
voor en uiteindelijk komt het voorstel terug in de raad om instemming te verlenen.

9. De werkgroepen worden opnieuw ingedeeld en de aangepaste lijst wordt op SharePoint geplaatst.
Tevens wordt nogmaals uitgelegd wat het werken in werkgroepen inhoudt.

De werkgroepen zijn:

-Financieel & Juridisch

-Kwaliteit & Personeel

-Zorg en IKC

-Communicatie medezeggenschap

-Huisvesting Facilitair

10. Afgesproken wordt dat we het rooster van aftreden even laten voor wat het is aangezien we in dit schooljaar
overgaan naar een nieuwe formele raad waarmee er eigenlijk een nieuwe start plaatsvindt en ook nieuwe
termijnen beginnen.

BLOK 3: Vergadering

11. De officiéle eerste vergadering van de Gezamenlijk Medezeggenschap gaat van start

-De laatste notulen van de OR en de GMR zijn inmiddels per mail vastgesteld.

Herman heeft een aantal updates.

-De nieuwbouw van G.A. de Ridder loopt volgens planning.

-Er is een hernieuwde vacature uitgezet voor de nieuwe directiefunctie van IKC Prinses Margriet. Dit wordt een
tweede poging. De eerste poging heeft geen geschikte kandidaat opgeleverd, goede hoop dat per 1 januari een
nieuwe directeur kan beginnen.

-In Hoogersmilde is het proces gestart voor de samenleving IKC. Dit hele proces wordt begeleid door een
procesbegeleider. Ook moet er een identiteitscommissie komen, daar is inmiddels een groep ouders voor
gevormd. De FER moet er begin december liggen. College van B&W moet daar nog iets vinden. Daarna de RVT en
als laatste het ministerie. 1 augustus 2026 moet de nieuwe IKC er zijn. Het nieuwe ikc komt onder het bestuur
van Kits Primair. Goed is om te melden dat er op de scholen al wordt samengewerkt.

-Dit schooljaar gaat het proces starten om het nieuwe koersplan te maken. Dit is de koers van KitsPrimair voor de
komende 4 jaar.

-Er wordt hard gewerkt aan nieuwe websites voor de stichting. Het medezeggenschaps gedeelte op de site wordt
ook aangepakt en daarvoor komt men binnenkort bij ons in de lucht.

Vraag: Komen er meer scholen van KitsPrimair in aanmerking om een samenwerkingsschool te worden? Ant: Is
niet een opzichzelfstaand doel.

-Er wordt besloten dat de werknaam van deze raad eerst "gezamenlijk medezeggenschap" is en in een latere fase
worde de oficiel naam besloten.

-Op SharePoint komt een nieuwe “GM” map met de oude mappen van de OR en de GMR in een “Archief”

12. Rondvraag:




Vraag: Wanneer komt het oudertevredenheidsonderzoek? Antw: Er zijn wat technische problemen geweest maar
die zijn inmiddels opgelost en hij komt er eerdaags aan.

Vraag: Of er al een cursusaanbod bekend is. Antw: Er is behoefte aan o.a. financieel en Start. Er wordt
afgesproken dat er weer een inventarisatie ronde komt bij de gezamenlijke raad en bij de lokale raden.

Vraag: Komt er weer een heidedag? Antw: Gaan we volgende vergadering agenderen tevens een thema
bedenken voor die dag.

12. Sluiting. Volgende vergadering donderdag 28 oktober 19:30 - 21:30 uur in Beilen

Actielijst:
Actie Besproken | Planning Wie Afgerond
Cursussen invetariseren 01-07-2025 nov 2025 Amb
Hoe communiceren naar lokale 01-07-2025 | 2025 Werkgroep COM
raden
Heidedag plannen 25-09-2025 nov 2025
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