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Kits Primair is zo spoedig mogelijk op zoek naar een kandidaat voor de functie van:

Meerschooly Intern Begeleilder/
K wraliteidscodrdinat

IKC DE WENTELING | BALINGE
IKC PIETER VAN THUYL | HOOGERSMILDE
0,6 FTE

Over de functie

Als meerschools intern begeleider ondersteun je bij het versterken van de onderwijskwaliteit. Je bent
een verbindende schakel tussen de IKC-teams, directie en externe partners en draagt bij aan de
ontwikkeling van inclusief onderwijs en leerlingenzorg. Je analyseert onderwijsresultaten, begeleidt
leerkrachten bij het vormgeven van pedagogisch-didactisch handelen en coérdineert zorgtrajecten.

Je hebt een coachende rol en weet mensen in hun kracht te zetten, met oog voor de context van elk
IKC. Door jouw brede blik en expertise lever je een waardevolle bijdrage aan de professionele
ontwikkeling van teams en de optimale ondersteuning van leerlingen. Binnen Kits Primair ontwikkelen de
meerschools intern begeleiders zich de komende jaren naar kwaliteitscodrdinator.

De integrale kindcentra

IKC De Wenteling

De Wenteling is een integraal kindcentrum gelegen in de landelijke omgeving van Balinge, waar
kinderen van 0 tot 13 jaar terecht kunnen voor kinderopvang en openbaar basisonderwijs. Kenmerkend
voor het IKC is de kleinschaligheid en de moderne aanpak. In een veilige en uitdagende omgeving is er
persoonlijke aandacht voor de ontwikkeling en het welbevinden van ieder kind. Uniek is het thematische
aanbod gericht op 21ste-eeuwse vaardigheden en talentontwikkeling. Met uitdagende, actieve en
betekenisvolle lessen en activiteiten stimuleren de Wenteling kinderen te spelen, onderzoeken,
ontdekken, leren en groeien.

IKC Pieter van Thuyl

“Wij geven kleur aan ontwikkeling & onderwijs!” Dat is het motto van Talentvol IKC Pieter van Thuyl.
Onze missie is om kleur te geven aan ieder kind. Wij streven ernaar dat ieder kind zich optimaal
ontplooit. Daarbij proberen wij zoveel mogelijk aan te sluiten bij de persoonlijke behoeften van een kind.
We leren onze kinderen hun eigen identiteit te ontwikkelen met aandacht voor kennis, talenten en
vaardigheden.

Jouw profiel

De kwaliteitscodrdinator heeft vanuit zijn taak de verantwoordelijkheid voor de drie domeinen:

leercodrdinator, trendanalist en zorgregisseur. De kwaliteitscoordinator:

e draagt uit dat de leerkracht en pedagogisch medewerkers centraal staan;

o draagt actief bij aan een professionele kwaliteitscultuur;

o heeft ten allen tijde de focus op het verbeteren en optimaliseren van de IKC-kwaliteit;

e zit samen met de directeur op de tandem en heeft structureel overleg gericht op het verbeteren van
de IKC-kwaliteit;

e (geeft uitvoering aan drie domeinen bestaande uit; trendanalist, zorgregisseur en leercodrdinator;

o heeft een onderwijsbevoegdheid;

e heeft organisatorische en communicatieve vaardigheden;
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heeft analytische vaardigheden;

is vaardig in het continue versterken van IKC-medewerkers bij het cyclisch, professioneel, planmatig
en effectief dagelijks handelen voor alle kinderen;

heeft de rol van VE-coach in de kinderopvang;

draagt inhoudelijk bij aan het Meerschools Intern Begeleider / Kwaliteitscoérdinatorennetwerk en
heeft daarbij een actieve rol voor het collectief;

Leercodrdinator
De kwaliteitscoordinator:

voert de professionele dialoog in het team over aanbod en afstemming op (specifieke)
ontwikkelbehoeften;

heeft zicht op en werkt vanuit de cruciale doelen;

ondersteunt en coacht de IKC-medewerkers bij hun professionalisering;

weet hoe leren werkt en deelt dat met het team;

heeft de focus op IKC-kwaliteit;

levert een actieve bijdrage aan de visie op leren en ontwikkelen van kinderen.

Trendanalist
De kwaliteitscoodrdinator:

stelt in samenwerking met de directeur de schoolrapportage op;

voert besprekingen met IKC-medewerkers waarbij het samen leren en leren van elkaar centraal
staat;

creéert bij IKC-medewerkers het bewustzijn van hun cirkel van invloed;

coacht en begeleidt leerkrachten bij het uitvoeren van trendanalyses van leerlingenresultaten en het
opstellen van actieplannen op groeps- en schoolniveau, gekoppeld aan de visie op leren;

stimuleert interne collegiale consultatie

Zorgregisseur
De kwaliteitscodrdinator:

stelt samen met de directeur de ondersteuningsstructuur op;

werkt volgens de opgestelde ondersteuningsstructuur en houdt zich daaraan;

stimuleert de IKC-medewerker om het gezicht naar externen te zijn, bijvoorbeeld
samenwerkingsverband en is de spil in gesprekken naar externen over zorg en ondersteuning

Wij bieden:

de allerleukste kinderen en enthousiaste, meedenkende ouders;

enthousiaste en professionele IKC-teams;

ondersteuning vanuit het servicebureau, directie en collega-meerschools intern begeleiders;
een leuke en uitdagende werkomgeving;

salariéring volgens cao po (schaal LC cao primair onderwijs).

Solliciteren

Voor meer informatie over de vacature kun je bellen met Mirjam van der Meijden, directeur van IKC De
Wenteling en IKC Pieter van Thuyl, via 0593 552441 of 0592 459 043 (bereikbaar op maandag tot en
met donderdag). Wij zien jouw motivatiebrief en CV graag uiterlijk 15 oktober 2025 tegemoet via
sollicitaties@kitsprimair.nl. De gesprekken vinden plaats op donderdag 30 oktober.
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